() Agrobanco

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE
LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

ACTA DE EVALUACION DE PROPUESTAS
Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADQUISICION NIVEL 1 N°030-2024-AGROBANCO
“Servicio de Capacitacion para Lideres” — Segunda Convocatoria

En San Isidro, a los 12 dias del mes de diciembre de 2024, siendo las 10:00 horas, el
Comité de Seleccién Nivel | de AGROBANCO se reline con la finalidad de otorgar la Buena
Pro de “Servicio de Capacitacion para Lideres” — Segunda Convocatoria

El Comité de Seleccion informa que de acuerdo con el cronograma se ha verificado el
registro de participantes, de los siguientes postores:

- JAMMING S.A.C.
-  HUMAN GROWTH S.A.C.
- UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA S.R.L

PRIMERO: Admision de Propuestas
De acuerdo con el cronograma establecido en las Bases, se procedi6 abrir el Sobre N°01
— Propuesta Técnica de los participantes:

JAMMING S.A.C.

Se verificd que SI CUMPLE; con el Requerimiento Técnico Minimo contenido en el
Capitulo Il de las Bases, y con la presentacién conforme de la demas informacion y
documentacion de caracter obligatoria requerida en las citadas Bases; cabe precisar
que en su propuesta técnica presenté el Anexo N°04, sin embargo, no se presenta
como consorcio, por lo que la inclusién de dicho anexo no es aplicable, ya que no
constituye un incumplimiento ni modifica el alcance de la oferta. Por lo tanto, el Comité
de Seleccion declara ADMITIDA la propuesta.

HUMAN GROWTH S.A.C.

Se verificd que SI CUMPLE; con el Requerimiento Técnico Minimo contenido en el
Capitulo 11l de las Bases, y con la presentacion conforme de la demas informacion y
documentacion de caracter obligatoria requerida en las citadas Bases; por lo que el
Comité de Seleccién declara ADMITIDA la propuesta.

UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA S.R.L.

NO CUMPLE con los requerimientos técnicos minimos contenido en el capitulo Il de
las bases, debido a que no acredita haber brindado como minimo 2 capacitaciones
anuales durante minimo 1 afio en entidades financieras, requisito obligatorio segun las
Bases, por lo que el Comité de Seleccién declara NO ADMITIDA |a propuesta.

SEGUNDO: Calificacion y Evaluaciéon de Propuestas

Se realiz6 la evaluacion técnica de las propuestas admitidas (JAMMING S.A.C. y HUMAN
GROWTH S.A.C.), verificandose que ambas superan el puntaje minimo requerido segun
las bases. En consecuencia, ambas pasan a la etapa de evaluaciéon econémica.
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TERCERO: Evaluacién Econémica y Otorgamiento de la Buena Pro
Finalmente, en este acto se procede con la apertura de la Propuesta Econémica - Sobre
N°02 de JAMMING S.A.C. y HUMAN GROWTH S.A.C, estableciéndose que se

encontraban conforme, obteniendo el resultado que consta en el "CUADRO DE
EVALUACION", y cuyo resumen es el siguiente:

ADQUISICION NIVEL | N°030-2024-AGROBANCO-Segunda Convocatoria

_ PUNTAJE PUNTAJE _
. PONDERADO | PROPUESTA | PONDERADO e
FOSIOR EVALUACION | ECONGMICA | EVALUACION | PUNTAJE TOTAL
TECNICA ECONOMICA
JAMMING S.A.C. 60.00 | S/100,000.00 |  39.89 99.89
PEMAD S| s $/99,730.00 40.00 100.00

Consecuentemente y como resultado de la evaluacién integral practicada, el Comité de
Seleccion Nivel | en conformidad con el Reglamento de Contrataciones de AGROBANCO,
OTORGA LA BUENA PRO del presente proceso de seleccién a la empresa HUMAN
GROWTH S.A.C por el monto total de su Propuesta Econémica que asciende a S/
99,730.00 (Noventa y nueve mil setecientos treinta con 00/100 soles), incluido el .G.V. y
cualquier otro concepto que incida sobre el costo del servicio.
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